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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 2025
DU 06/02/2026 DE I'ASGRA

La séance est ouverte a 11 h 00 dans les locaux du Golf de CHASSIEU.

24 clubs sur 33 sont représentés. Les clubs absents sont BEAUJOLAIS, ALBON, LES CHANALETS,
MERIBEL, MONT D'ARBOIS, MONTPENSIER, La PLAINE, ST CLAIR et TIGNES.

L'ordre du jour est le suivant :

- Rapport moral présenté par la Présidente.

- Rapport financier de la Trésoriére :
. Bilan 2025, rapport du commissaire aux comptes, approbation des comptes et quitus
. Budget prévisionnel 2026 et approbation

- Rapport du Capitaine des jeux sur la saison sportive et les résultats.

- Compétitions, Calendrier 2026 et Match-Play

- Voyage 2026

- Renouvellement partiel du Comité de Direction (élections).

- Modification des statuts pour intégrer les 9 trous avec une cotisation de 60 €.

- Questions diverses.

1°) Rapport moral par la Présidente

Depuis 1987, I’ASGRA a une mission simple et forte : Faire jouer, faire se rencontrer et faire plaisir aux
seniors golfeurs de notre région.

Et pour cette premiére année en tant que présidente, je peux le dire sans hésiter :
I’ASGRA a vécu une belle saison. Une saison active. Une saison conviviale. Une saison trés golf !

- Une année riche sur les parcours
En 2025, ce sont 43 compétitions organisées sur 32 golfs d’Auvergne-Rhone-Alpes.
e 43 occasions de se retrouver,

e 43 occasions de se challenger,

e 43 occasions de partager un café au départ, parfois un buffet au trou n°9... et souvent quelques
anecdotes au 19éme trou !



Scrambles, 4 balles, stablefords, match play par équipes...Il y en a eu pour tous les golits, tous les
niveaux, toutes les envies.

Et surtout :

e -unetres belle participation,
e  -desremises de prix toujours tres suivies,
e -une ambiance chaleureuse partout ol nous sommes passeés.
C’est exactement ’esprit ASGRA : du sport, oui... mais surtout du plaisir et du lien.

- Des moments forts toute [’année, plus qu’une association sportive : une
vraie communauté

L’ASGRA, ce sont aussi des moments de partage, les rencontres entre clubs.
e des amitiés qui se créent au fil des saisons,

e des moments festifs,

e et ce plaisir simple de se retrouver entre passionnés.

e nos reportages photos a découvrir sur le site en témoignent.

Le voyage annuel continue de rassembler golfeurs et accompagnants autour du sport, de la
découverte et de la convivialité. Nous tenons a remercier chaleureusement Sylvia pour la qualité de son
travail et son investissement, qui ont permis de faire de ce voyage un moment phare et incontournable
de UASGRA.

La journée « remise challenge » de fin d’année.

Cette année au Casino d’Aix, nous aurions aimé y voir davantage de monde, c’est vrai, mais celles et ceux
qui étaient présents peuvent en témoigner : "ambiance était formidable, chaleureuse, joyeuse, a
’image de notre association.

Cette journée de récompenses, de retrouvailles et de féte illustre parfaitement ce que nous voulons
faire vivre a nos adhérents : partager autre chose que des scores... partager des souvenirs.

- Un défiarelever ensemble

Mais tout n’est pas parfait, et il faut aussi étre lucide. Nous constatons une baisse du nombre
d’adhérents.
C’est notre point de vigilance.

Non pas une inquiétude... mais un défi collectif.

Cela signifie :
e  mieux faire connaitre ’ASGRA,
e donner envie aux nouveaux seniors de nous rejoindre,
e accueillir peut-étre de nouveaux golfs avec l’idée d’ouvrir Uinscription au 9 trous.
e et continuer a moderniser notre communication.

Chacun d’entre nous peut étre ambassadeur de I’ASGRAdansson club. Parlez-en
autour de vous : c’est souvent comme c¢a que tout commence.

- Cap sur 2026

Pour I’année a venir, notre cap est clair :

e  maintenir un calendrier attractif,

e garder la qualité d’accueil qui fait notre réputation,

o recruter de nouveaux adhérents,

e  continuer a cultiver ce qui nous distingue : la convivialité.



e  Simplifier, pour les responsables ASGRA et les organisateurs, la gestion des inscriptions des
adhérents et des compétitions, ainsi que les liens avec la comptabilité. Nous remercions tout
particulierement Marc pour le travail considérable qu’il accomplit afin de faire évoluer et améliorer
le mode opératoire des inscriptions.

Parce qu’au fond, I’ASGRA, ce n’est pas qu’une organisation. C’est un état d’esprit.
- Merci

Un immense merci :

e  aux responsables de clubs,

e aux bénévoles,

e aux golfs partenaires,

e A NoSs Sponsors,

e et avous tous, les joueurs, qui faites vivre |’association par votre présence et votre bonne humeur.
Sans vous, rien n’existe.

- En conclusion, je dirais simplement :
I’ASGRA est active, solide, et pleine d’énergie.
Continuons a la faire grandir... ensemble.
Beaucoup d’entre vous nous le disent : On vient pour jouer... et on revient pour [’ambiance.
Et c’est sans doute notre plus belle réussite.
Et surtout... continuons a prendre du plaisir sur les fairways ! Merci a toutes et a tous.

Le rapport moral est voté a l'unanimité.

2°) Rapport financier 2025

Présentation des comptes au 31/12/2025

Total recettes : 39.102,17 €
Total Dépenses : 42.818,73 €
Résultat négatif : 3.716,53

Détail des recettes :

Cotisations (648 membres) :29.160 € Budgété : 35.250 €
S’explique par le manque de cotisants moins 136 par rapport a l’an passé
136 x 45 = 6.120 € de manque a gagner

Certes on aurait eu quelques frais supplémentaires en compétition, mais siirement pas un
dépassement aussi important

Intéréts bancaires moins élevés que prévus di a la diminution des encaissements, ainsi qu’a la
baisse des taux d’intéréts du livret A : 997,97 € Budgétisé : 1.200 €

Détail des dépenses :

Lots, remises des prix : Champagne - balles logotées et lots tirages au sort : 6.641 €

Cocktails ont couté 11.349,90 € et les participations aux frais buffets 5.912.00 €
Soit un total cocktail-buffet de 17.261,90 € pour un budget de 18.000,00 €

Journée remise prix challenge : comprend les bons cadeaux des gagnants - les repas offerts aux
gagnants de challenges et des matchs play - les musiciens - la privatisation de la salle (le
restaurateur nous imposait un nombre convives que nous n’avons pas atteint) -les bons tirages au
sort. -Toutefois inférieur au budget de 2.516 euros



AG : Café d’accueil + les repas offerts aux membres du comité

Réunions de bureau : une économie de 1.200 €, grace au systéme de visios conférences
Frais de bureautique : Hébergement site Web + un ancien assistant qu’on aura plus en 2026
Frais de maintenance de la base Access pour les classements

Frais bancaires 209,63 € contre 25.33 €. Demande de remise en cours de négociation aupreés de la
banque.

Pas d’assurance RC = 2025 payé en 2024 et resté a charge 2024
Abandon des frais de déplacement :

Une partie des frais de notre Présidente - Une partie des frais de déplacement du Capitaine des jeux
Les Frais de déplacement du Responsable des Match Play
Une partie des frais de déplacements, responsable voyage

Malgré ce résultat négatif, notre trésorerie se porte bien puisque nous disposons de 39.146,13 €
Cependant il ne faudrait pas que nous ayons des déficits aussi importants sur les prochaines années.

Budget 2026

Total recettes : 31.300 €
Total Dépenses : 31.210 €
Résultat positif : 90 €

Recettes :

Prévu 30.600 € pour 680 membres.

Patrick vous soumettra les projets que nous avons débattus en comité pour trouver de nouveaux
adhérents

Les intéréts bancaires estimés a 700 euros

Dépenses

Lots remises des prix : Champagne - Balles logotées - Prix tirages au sort : 7.300 €

Participation aux frais de compétition cocktail et éventuels buffets : 14.000 €
Patrick vous exposera les nouvelles modalités

Journée remise challenges : 7.000 €

AG légére augmentation « prix des repas »

Augmentation du colt logiciel compta, tarif préférentiel la 1ére année d’abonnement
Autres postes inchangés

Assurance RC 2026

3°) Approbation des comptes et quitus

Rapport du Commissaire aux Comptes M. Jean Pierre GEORGE



Jai U'honneur de vous rendre compte de ma mission sur le controle des comptes de l'exercice de 12
mois clos le 31 décembre 2025.

J'ai procédé a plusieurs sondages sur les écritures comptables et me suis assuré notamment de la
régularité des soldes des comptes de trésorerie avec les relevés recus des établissements bancaires.

Les comptes vous sont présentés cette année sous la forme suivante :
Un bilan reprenant la situation active et passive de votre association au 31/12/2025

Un compte de résultat faisant apparaitre les différents postes de recettes et de dépenses de cet
exercice.

J'ai demandé que les dépenses et les recettes du voyage annuel soient indiquées de facon distincte,
étant donné quelles représentent en valeur le poste le plus important de l'activité.

Je n‘ai pas d'autres observations a formuler sur les comptes clos au 31/12/2025.

Les comptes sont approuvés a l’unanimité et quitus est donnée a la trésoriere .

4°) Rapport du capitaine des jeux

La saison 2025 a été particulierement bien remplie, avec 41 compétitions, auxquelles se sont ajoutés
4 tours de match-plays.

Nous avons cloturé cette belle saison au Casino d’Aix-les-Bains, ou les podiums ont été célébrés dans
une ambiance trés conviviale.

Je ne vais pas énumérer ’ensemble des vainqueurs aujourd’hui, mais je tiens a les féliciter
chaleureusement et j’espére avoir le plaisir de les retrouver en 2026.

Organisation des remises des prix

Je profite également de ce moment pour vous informer que, pour la remise des prix 2026, nous
sommes a la recherche d’un club organisateur.

Si certains clubs sont intéressés, n’hésitez pas a vous manifester.

Evolution de [’organisation des compétitions
Concernant l’organisation des compétitions, le systéme du sablier est désormais bien intégré par tous.

Ce mode d’inscription, avec des départs aux trous 1 et 10, permet une meilleure concentration des
parties. Il contribue a des journées qui se terminent plus tot, tout en réduisant considérablement le
temps d’attente des joueurs lors de la remise des prix.

Nous n’imposons plus le buffet du 9.
Chacun est libre de prévoir ses encas, ce qui permet un jeu plus fluide et plus rapide.

Nous privilégions désormais une remise des prix en fin de journée et nous remercions par avance les
clubs pour leur implication afin que ce moment reste convivial et bien animé.

Inscriptions et outils numériques



L’année derniére, avec Marc, nous avons mis en place les inscriptions en ligne via les responsables de
club.

Il a fallu quelques compétitions pour que tout le monde se familiarise avec ce fonctionnement, mais
le systéme a trés rapidement été adopté.

Je pense sincerement que cela a constitué un vrai pas en avant, notamment pour simplifier les
traitements et ’organisation.

Pour 2026, nous sommes allés encore plus loin en intégrant directement les inscriptions a l’association
via le site internet. Tout passe désormais par le site internet, sans envoi papier et sans mail.

5°) Calendrier et compétitions 2026

41 compétitions organisées cette année du 11/03/2026 au 15/10/2026 dont :
8 stablefords 1ere série

8 stablefords 2éme série

2 jours de critérium série 1 et 2 a Aix les bains

10 scramble

5 shamble

6 4 BMB

1 amicale

4 match play

6°) Match Play
Championnat de Matchplay 2025

La compétition a déroulé tout en Brut pour la quatriéme fois, en des Tableaux de 2 Divisions apres
les 1/8 Finales

Finalement 15 (un chiffre impair) clubs ont confirmé leur participation a ’AG.

Deux nouveaux clubs - Chambon et les Etangs - ont participé et les 2 clubs de Grenoble Charmeil et
Bresson sont revenus aprés une absence de quelques ans et un an, respectively.

Chassieu, Champlong, Montpensier et Sorelle qui ont tous participé en 2024 n’ont pas participé en
2025 pour des raisons variées.

12/5/25 1/8 Finales a la Sorelle, beau parcours, beau temps, ont déroulé avec 14 équipes,
parcours bien présenté.

7 matchs au lieu de 8 pour raison d’étre un impair de clubs engagés.
Aix les Bains, les champions en 2024, a sauté les 1/8 Finales.

Les Divisions 1 & 2 ont été établies avec les gagnants des 1/8 Finales en Div 1 et les perdants en Div
2.

23/06/25 1/4 Finales a Lyon Verger :

Avec 15 équipes qualifiés, Correncon ont désisté - apparemment il y a un manque de filles !! - de la
Div 2 apres les 1 /8 Finales. Donc Clou (pour raison d’étre un nombre impair de clubs inscrits) et
Gonville (pour le désistement de Correncon) ont sauté les % Finales. Nous étions 12 clubs donc - 8
en Division 1, et 4 au lieu de 8 en Div 2. Il n’y avait que 6 matchs au lieu de 8.

Bel accueil au Verger, beau temps, méme caniculaire, beau parcours et bon resto !!



Ce n’était que les équipes gagnantes qui ont avancé aux %2 Finales, donc il fallait dire « bye-bye » a
6 équipes !!!! éliminés Bresse, Mionnay, Bresson et GCL en Div 1, Beaujolais et les Etangs en Division
2

01/09/25 1/2 Finales a Charmeil :
8 équipes, belle journée, bel accueil, parcours améliorant !
Finalistes en Div 1 : Aix et Valence ; Petites-Finalistes : Forez et Gouverneur

Finalistes en Div 2 : Chambon et Clou ; Petites-Finalistes : Charmeil et Gonville

06/10/25 Finales et Petites-Finales au Beaujolais :
Pour la premiéere fois nous avions les Petites-Finales aussi !

8 équipes, belle météo, bel accueil, beau parcours, bien bl aprés

Division 1:  Champions : Aix-les-Bains, pour la deuxiéme année, a battu Valence St
Didier. Un match moins chaud et serré par rapport a [’année précédente.

Donc Div 1 positions : 1 Aix 2 Valence 3 Forez 4 Gouverneur

Division 2 : Champions : Chambon sur Lignon a battu Clou et Charmeil a battu
Gonville.

Donc Div 2 positions : 1 Chambon 2 Clou 3 Charmeil 4 Gonville

Jéroboams de champagnes pour les Champions, Magnums pour les Finalistes a la Remise des
Prix en novembre. Et la concurrence et convivialité en abondance !

Merci a toutes et tous les équipes pour tous les Tours, de vous avoir présentes, complétes et
a Uheure.

Voila mon rapport de notre Championnat de Matchplay 2025.

2026
Les Match Play :

C’est Eric PONCET qui a pris le relai pour l’organisation du Championnat de Matchplay pour l’avenir
et nous avons les dates et les golfs d’accueil fixés - c’est tout sur le calendrier.

1/8 FINALES mardi 12 mai a la Sorelle,

1/4 FINALES lundi 23 juin a Lyon Verger,

1/2 FINALES lundi 28 septembre au Beaujolais,
FINALES lundi 12 octobre a Charmeil

il parle bien mieux que moi le francais !!

Inscrivez-vous nombreux !!



7°) Voyage
Apres un sondage réalisé auprés des participants en Espagne, la destination choisie, était Sud
Ouest.

Malheureusement, la cote Basque étant tres prisée a nos dates, il n‘a pas été possible de trouver
hotel + golfs disponibles, a des tarifs convenables.

Le voyage ainsi que la destination seront proposés dans les prochaines semaines

8°) Renouvellement du bureau

Monique DURUISSEAU : mandat en cours
Robert PIERRON : démission

Sylvia VON GRUNIGEN : mandat en cours
John WILLIAMS : démission

Colette PACLET : démission

Patrick GEFFRIAUD : mandat en cours
Patrick CHAUVIN : mandat en cours
Marc NUSBAUMER : mandat en cours
Eric PONCET : nouveau mandat

Jean Paul TOMASI : nouveau mandat

Les candidats sont élus a 'unanimité.

9°) Modification des statuts pour intégrer les 9 trous avec une cotisation de 60 €.

La baisse des effectifs conduit 'ASGRA a modifier ses statuts afin d'intégrer des golfs 9 trous. Les
adhérents de ces clubs paieraient une cotisation de 60 € car ils ne peuvent pas organiser de
compétition dans leur golf. Dans les statuts, on ne met plus golfS 18 trous mais golfs AURA.

1 vote contre et 3 abstentions

10°) Questions diverses

Monique DURUISSEAU remet un cadeau a John WILLIAMS et Colette MOREL PACLET, tous deux

démissionnaires, pour leurs services rendus.

L'ordre du jour étant épuisé, I'AG se termine a 13h00.

La Présidente, La Secrétaire,

=
Monique DURUISSEAU Colette MOREL-PACLET



